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Idősek Klubja  

 
Az intézmény működésének, filozófiájának középpontjában az idős ember szükségleteinek 

kielégítése áll, egyéni igények szerint. 

 

                           „Milyennek kellene lenni a társadalomnak, 

                             Amelyben öregkorára is ember marad az ember? 

                            A válasz egyszerű: egész életen át emberszámba kell venni.” 

/ Simon de Beauvoir/ 

 

 

 
Intézmény megnevezése: Idősek Klubja 

Székhelye címe: 2746 Jászkarajenő, Táncsics Mihály u. 31. 

Fenntartó szervezet neve: Jászkarajenő Község Önkormányzat 

2746 Jászkarajenő Rákóczi. 16. 

Elérhetőség (telefon, fax): 53/366-094, 53/366-004, 

E-mail: rigone58@feemail.hu 

Intézményvezető neve: Rigó Zoltán Istvánné 

Működési engedély száma: 001/5193/2009 

Ágazati azonosítója: S0033545 

Engedélyezett ellátotti létszám: idősek nappali ellátása 25 fő, házi segítségnyújtás 14 fő, 

szociális étkeztetés nincs meghatározva 

Szakmai egység létszáma: főállásban: 3 fő (közmunkás 4 fő) 

 

Az intézmény ellátási területe: 

 

Az intézmény működési területe a Jászkarajenő község közigazgatás területe. 

A település lakosságának száma (KSH adatok alapján) 2746 fő, összetételének aránya: 

nyugdíjasok 30%, fiatalkorúak 20%, etnikumhoz tartozok 20%, aktívkorúak 30%. 

A lakosság száma az utóbbi időben csökkent, a község elöregedése indult meg.  

Amikor az idős emberek önmagukat már átmenetileg vagy tartósan nem tudják ellátni, az 

önkormányzat feladata ezt a segítséget biztosítani számukra.  

 

Jászkarajenő Község Önkormányzata a Szociális Törvényben meghatározott személyes 

gondozási formák közül illetékességi területen alapszolgáltatásként házi segítségnyújtást, 

étkeztetést nyújt, valamint idősek nappali ellátást szolgáltatást biztosít. 

 

Az intézmény bemutatása: 

Az Idősek Klubja, egy régi óvoda átalakításával, bővítésével, községi összefogással létesült 

harminchárom évvel ezelőtt. Idősek Klubja intézmény a személyes gondoskodás „bázisa” a 

Idősek Nappali ellátása feladatán túl ellátja a szociális étkeztetés, a házi segítségnyújtás 

szolgáltatását. 

A klub könnyen megközelíthető helyen, barátságos környezetben, csendes mellékutcában 

található. Az épületben az idősek kényelmét szolgálja kényelmes bútorokkal berendezett, 

tágas társalgó és ebédlő, melyek lehetővé teszik csoportos foglalkozások tartását, 

klubfoglalkozások szervezését, kisebb létszámú rendezvények lebonyolítását. 
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A személyes gondoskodást nyújtó szociális területi ellátások igénybevétele 

 

A Szolgáltatásokat igénybe vehetik:  

- Jászkarajenő Község közigazgatási területe életvitelszerűen tartózkodó személyek. 

- Elsősorban a nyugdíjas korú illetve rokkantnyugdíjjal rendelkező személyek, akik 

önmaguk számára tartosan vagy átnmeneti jelleggel nem képesek biztosítani életvitelük 

fenntartásához szükséges feltételeket, egészségi állapotuk, fogyatékosságuk, illetve 

szociális helyzetük miatt. 

 

Idősek nappali ellátása:  

Az intézmény lehetőséget ad napközban a közös együttlétre, beszélgetésre, pihenésre, 

személyes tisztálkodásra, étkezésre,  azoknak az idős embereknek, akik saját otthonukban 

élnek, de igényük van a társas kapcsolatra. Intézményünkbe a harminchárom év alatt 221 idős 

ember kérte tag felvételét, jelenleg 24 fő az átlag létszám. 

Szolgáltatásunk feladata az ellátást igénybe vevők részére szociális, egészségi, mentális 

állapotuknak megfelelő napi életritmust biztosító, közösségi szolgáltatások szervezése. 

 

Szolgáltatásunk célja a hiányzó családi gondoskodás pótlása, a kliens szociális helyzetének 

javítása, kulturált körülmények közé juttatása, egyedüllétének mérséklése, a tétlenséggel járó 

kóros hatások megelőzése, valamint az idősek egészségi és higiénés viszonyainak 

optimalizálása.  

 

A huszonöt főre kialakított klub 5 napos nyitvatartással reggel 7,30 órától délután 15 óráig tart 

nyitva. A klubba történő felvételről az igénylő kérelme alapján az intézményvezető dönt. 

A klubfoglalkozást étkezés nélkül is igénybe lehet venni, melynek intézményi térítési díja 2016. 

április 01.-től 35,-Ft /nap. 

 

Kulturált körülmények között lehet elfogyasztani az ízletes, idős kornak megfelelő ebédet, 

melynek intézményi térítési díja 2016. április 01.-től 480.-Ft adag/nap. A tagok számára 

biztosított a mosási lehetőség, ha otthonukban nincs rá lehetőség, vagy elvégzése már  

nehézségbe ütközik. Személyi higiéné fenntartásához nemenkénti zuhanyzási lehetőséget 

biztosítunk. 

 

A szépen berendezett és felszerelt klubban többféle napi elfoglaltságot tudunk biztosítani. A 

kulturális igények kielégítésére napilapok, rádió, televizió, videó, DVD lejátszó áll 

rendelkezésre. Az irodalmi felolvasások, egyéni  és közös elbeszélgetések, ismeretterjesztő és 

felvilágosító előadások meghallgatása, rendezvények szervezése teszi hangulatosabbá életüket. 

Közös programként foglalkoztatások, szakkörök, torna, továbbá névnapok, események 

megünneplése, kirándulások, üdülések,  színházlátogatás szerepel. 

 

Az egészségügyi ellátás keretében, figyelemmel  kisérjük  egészségi állapotukat,  figyelmet 

fordítunk a gyógyszerek bevételére. Rendszeres a vérnyomás és testsúlymérés, fontos a testi- 

lelki megfigyelés dokumentálása, gyógyszeríratás, védőoltások, szűrővizsgálatok 

megszervezése. 

 

Házi segítségnyújtás: 

 

A területi ellátás községünkben 1984. augusztus. 1-től működik, jelenleg 10 idős személyt 

gondozunk. 
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Szolgáltatásunk célja: életvitelükben akadályozott személyek számára otthonukban olyan 

segítség biztosítása, amely lehetővé teszi az önálló életvezetésüket, csökkentve az igényt 

kórházi felvételre, hogy csak a legvégső esetben kerüljenek szociális otthoni elhelyezésre.  

 

A gondozásba vétel bejelentés és kérelem alapján történik. Minden alkalommal 

környezettanulmány készül, melynek célja az idősek otthonukban való megismerése. 

Körülményeik ismeretében egyéni ellátás nyújtása, melyet meghatároz a kérelmező egészségi 

és szociális helyzete. 

 

A házi segítségnyújtás sokrétű tevékenység, a gondozott állapota, helyzete, egyéni sajátosságai, 

szükségletei határozzák meg a segítés konkrét tartalmát.  

 

A segítségnyújtás az igények függvényében történik, amelynek intézményi térítési díja 2016. 

április 01.-től 730.-Ft /óra. 

 

A gondozó, a község területén kerékpárral jut ki a házi gondozottakhoz, a szociális ebédek 

házhoz szállítását, valamint a tanyán élő házi gondozottakhoz való eljutást gépkocsival oldjuk 

meg.    

 

A szolgáltatásunk szükségletfelmérés alapján személyi segítséget és/ vagy szociális 

segítséget nyújt. 

 

Szociális segítés keretében: 

 

A lakókörnyezeti higiénia megtartásában való közreműködés körében: 

- takarítás a lakás életvitelszerűen használt helyiségeiben (hálószobában, 

fürdőszobában, konyhában és illemhelyiségben),  

- mosás, vasalás. 

A háztartási tevékenységben való közreműködés körében: 

- bevásárlás (személyes szükséglet mértékében) 

- segítségnyújtás ételkészítésben és az étkezés előkészítésében 

- mosogatás 

- ruhajavítás 

- közkútról, fúrtkútról vízhordás 

- tüzelő behordása kályhához, egyedi fűtés beindítása (kivéve, ha ez a tevékenység 

egyéb szakmai kompetenciát igényel) 

- télen hó eltakarítás és síkosság-mentesítés a lakás bejárata előtt 

- kíséret biztosítása 

  Segítségnyújtás veszélyhelyzet kialakulásának megelőzésében és a kialakult veszélyhelyzet 

elhárításában. Szükség esetén a bentlakásos szociális intézménybe történő beköltözés segítése. 

 

Személyi gondozás keretében: 

 

Az ellátást igénybe vevővel segítő kapcsolat kialakítása és fenntartása körében: 

- információnyújtás, tanácsadás és mentális támogatás 

- családdal, ismerősökkel való kapcsolattartás segítése 

- az egészség megőrzésére irányuló aktív szabadidős tevékenységben való 

közreműködés 

- ügyintézés az ellátott érdekeinek védelmében 

Gondozási és ápolási feladatok körében: 

- mosdatás 
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- fürdetés 

- öltöztetés 

- ágyazás, ágyneműcsere 

- inkontinens beteg ellátása, testfelület tisztítása, kezelése 

- haj, arcszőrzet ápolás 

- száj, fog és protézis ápolás 

- körömápolás, bőrápolás 

- folyadékpótlás, étkeztetés (segédeszköz nélkül) 

- mozgatás ágyban 

- decubitus (felfekvés) megelőzés 

- felületi sebkezelés 

- sztómazsák cseréje 

- gyógyszer kiváltása 

- gyógyszer adagolása, gyógyszerelés monitorozása 

- vérnyomás és vércukor mérése 

- hely- és helyzetváltoztatás segítése lakáson belül és kívül 

- kényelmi és gyógyászati segédeszközök beszerzésében való közreműködés, 

- kényelmi és gyógyászati segédeszközök használatának betanítása, karbantartásában 

való segítségnyújtás 

- a háziorvos írásos rendelésén alapuló terápia követése (a tevékenység elvégzéséhez 

való kompetencia határáig) 

 

 

Étkeztetés: 

Étkeztetést a szociális törvény szerint azoknak a kérelmező személyeknek kell biztosítani, akik 

önmaguknak illetve eltartottaiknak tartósan vagy átmeneti jelleggel az étkeztetést nem képesek 

megoldani.  

Az ebédet igénylő személyek számára az önkormányzat által fenntartott, élelmezési konyha 

által elkészített napi egyszeri meleg ételt biztosítunk.  

Étkeztetésben részesülő személy az ebédjét helyben elfogyaszthatja, illetve saját maga, családja 

haza viheti, vagy gondozónő által gondoskodunk házhoz szállításról és az ételhordók 

tisztításáról.  

Az ebéd lakásra történő szállítása főleg azon ellátottaknak biztosított, akik otthonukból nehezen 

vagy egyáltalán nem tudnak eljárni. Az ebédért elvitellel 2016. április 01.-től 480.-Ft-ot 

valamint kiszállítással 580.-Ft-ot kell fizetni.  

 

Szolgáltatás célja: hogy kedvezményesen illetve rászorultság alapján ingyen juthassanak napi 

egyszeri főtt ételhez az arra rászoruló személyek, biztosítsa számukra a rendszeres táplálkozást, 

csökkentse a beszerzési gondjaikat. 

 

 „Emberségünk az erősségünk”. 

 

Talán így lehetne megfogalmazni legtömörebben a Szolgáltatássásunk munkájának hitvallását 

és mindennapjait.    Mit is jelent ez?   

 

„A legfontosabb: teljes értékű emberként kezelni az elesett és beteg, sokszor magányos 

időseket. Oda figyelni rájuk, észrevenni, ha segítségre szorulnak, ápolni és gondozni 

őket, ha ennek eljön az ideje.” 
 

 

Rigó Zoltánné intézményvezető 


